
Al Direttore Generale USR per la Campania 
Prof. Ettore Acerra 

Oggetto: Avvio anno scolastico 2024/2025 – Richiesta incontro  

Il nuovo anno scolastico ha preso avvio in Campania tra irrisolte criticità storiche, che per le scriventi organizzazioni 
devono diventare oggetto di confronto nel contesto di relazioni sindacali da promuovere e valorizzare adeguatamente. 

Le nostre organizzazioni nelle scorse settimane sono state impegnate sui territori, e lo sono ancora oggi, per fornire 
supporto, assistenza e consulenza alle persone interessate alle procedure di assunzione, a tempo indeterminato e/o 
determinato. 

Le difficoltà incontrate dagli uffici periferici di codesto Ufficio Scolastico Regionale, durante la fase di avvio dell’anno 
scolastico 2024/25, si stanno caratterizzando per la scarsa chiarezza con cui le procedure si stanno conducendo. 
Crediamo che le organizzazioni sindacali abbiano diritto di disporre di un quadro esauriente di informazioni 
sull’andamento delle operazioni che riguardano la gestione del personale. Chiediamo pertanto che ci sia fornito un 
riepilogo dettagliato e nominale delle designazioni effettivamente fatte, sia per il personale docente (con particolare 
riguardo alle nomine degli idonei del concorso 2020), sia del personale ATA e del personale educativo. 

Chiediamo inoltre di conoscere la consistenza, allo stato attuale, dei posti rimasti vacanti e lo stato delle diverse 
graduatorie a nomine effettuate, al fine di poter disporre in via preliminare di tutti gli elementi conoscitivi utili a fornire 
adeguate informazioni ai lavoratori e a tutti i soggetti interessati alle procedure di reclutamento. 

Al fine di affrontare, oltre a quelle accennate, altre questioni di rilevante interesse per il personale da noi rappresentato, 
riteniamo indispensabile un incontro con la S.V., di cui la presente costituisce formale richiesta, indicando di seguito 
una serie di temi da assumere come priorità su cui intervenire con particolare urgenza: 

- Tempistica relativa ai prossimi bollettini e alla restituzione alle scuole delle procedure di nomina del personale a t.d.

- Contingenti riserve sia a tempo indeterminato che determinato per ogni tipologia e per ogni classe di concorso

- Modalità rapida per conoscere lo stato di rinunciatari dei docenti aspiranti ad un tempo determinato al netto delle
riserve di legge.

- Immissioni in ruolo entro il 31/12/2024

Confidando nella consueta attenzione e disponibilità della S.V., e sottolineando l’urgenza delle questioni evidenziate, 
porgiamo distinti saluti. 

Napoli, 22/09/2024 

   Ottavio De Luca                Marco Ugliano                   Salvatore Margiotta                 Domenico Ciociano              Stefano Cavallini 
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